
1.  ตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบงบประมาณรายได้ ที่ได้รับจัดสรร (งบด าเนินงาน) กับข้อมูลการเบิกจ่าย  
 (รายไตรมาส) ประจ าปีงบประมาณ 2560 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ
ยอดรบัจัดสรร 2,160,000        377,940           1,012,910        100             
โอนย้ายระหว่างหมวดรายจ่าย 276,595           130,870           407,465-           -             
โอนค่าสาธารณปูโภคใหว้ิทยาเขต -                 -                 379,895-           11              
โอนคืนมหาวิทยาลัย -                 104,120-           225,550-           9                
เบกิจ่ายไตรมาส 1 24,320             47,561             -                  2                 
เบกิจ่ายไตรมาส 2 1,152,925         33,294             -                  33               
เบกิจ่ายไตรมาส 3 44,150             125,558            -                  5                 
เบกิจ่ายไตรมาส 4 1,215,200         197,615            -                  40               
รวมเบกิจ่ายทั้งสิ้น 2,436,595        404,028           -                 80              
งบประมาณคงเหลือ -                 662                 -                 -             

ประเภทหมวดรายจ่ายงบด าเนินงาน
ประจ าปงีบประมาณ 2560

คิดเปน็
รอ้ยละ

 
ที่มา : สรุปและวิเคราะห์โดย งานการเงินและพัสดุ คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (กันยายน 2560)  

 จากตารางที่ 1 วิเคราะห์และสรุปข้อมูลได้ดังนี้ 
 คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณรายได้ (งบด าเนินงาน) ประจ าปี
งบประมาณ 2560 เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 3,550,850 บาท (100%) โดยแบ่งเป็นหมวดค่าตอบแทน 
จ านวนเงิน 2,160,000 บาท (61%) หมวดค่าใช้สอย เป็นจ านวนเงิน 377,940 บาท (11%)  และหมวด
ค่าวัสดุ เป็นจ านวนเงิน 1,012,910 บาท (28%) ซึ่งระหว่างปีงบประมาณ 2560 คณะฯ ได้บริหารจัดการ
โอนย้ายระหว่างหมวดเงิน เพ่ือให้การเบิกจ่ายเพียงพอและถูกต้องตามหมวดเงิน ตัดโอนงบด าเนินงานเพ่ือ
เบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภคไปยังส านักงานวิทยาเขตวังไกลกังวล เป็นจ านวนเงิน 379,895 บาท (11%) และ
โอนคืนกองคลังมหาวิทยาลัย (กรณีโอนปรับลดวงเงิน) เป็นจ านวนเงิน 225,550 บาท (6%)  
 นอกจากนี้ ตลอดทั้งปีงบประมาณ 2560 คณะฯ ได้เบิกจ่ายงบด าเนินงานเป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 
2,840,622.55 บาท (80%) ซึ่งในไตรมาสที่ 4 มีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายได้ “มากที่สุด” เป็น
จ านวนเงิน 1,412,814.61 บาท (46%) เนื่องจากคณะฯ ได้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายต่าง ๆ จากเงินงบประมาณ
รายได้ แทนเงินงบประมาณแผ่นดิน ซึ่งคณะฯ ได้เบิกจ่ายหมดไปตามแผนการเบิกจ่ายเงินประจ าปี ตั้งแต่
เดือนกรกฎาคม 2560 ส่วนไตรมาสที่ 1 มีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายได้ “น้อยที่สุด” เป็นจ านวนเงิน 
71,880.97 บาท (5%) เนื่องจากนโยบายการเบิกจ่ายของมหาวิทยาลัยฯ นั้น คณะฯ ต้องเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ต่าง ๆ จากเงินงบประมาณแผ่นดินให้หมดก่อนแล้วจึงจะเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายต่าง ๆ จากเงินงบประมาณรายได้
ต่อไป  
  



ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
1. งานการเงินฯ คณะฯ เห็นควรตัดโอนค่าสาธารณูปโภคไปยังส านักงานวิทยาเขตฯ ให้แล้ว

เสร็จ ภายในไตรมาสที่ 1 เพื่อจะได้บริหารจัดการงบประมาณคงเหลือได้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
2. งานการเงินฯ คณะฯ เห็นควรเร่งรัดการเบิกจ่ายค่าวัสดุฝึกทั้งหมด ให้แล้วเสร็จภายในไตร

มาส 3 และเร่งรัดการเบิกจ่ายค่าสอนเกินภาระงานให้แล้วเสร็จภายใน 1 เดือนหลังจากเสร็จสิ้นปีการศึกษา 
เพ่ือให้การบริหารจัดการงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเบิกจ่ายได้ทันตามระยะเวลาที่
มหาวิทยาลัยก าหนด 

3. งานการเงินฯ คณะฯ เห็นควรเร่งรัดให้บุคลากรคืนเงินทดรองจ่ายในการเดินทางไปราชการ 
และค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ ให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน หลังจากไปราชการ/ด าเนินโครงการเสร็จสิ้น 
เพ่ือให้การบริหารจัดการงบประมาณเป็นปัจจุบันและเบิกจ่ายได้ทันตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

4. งานการเงินฯ คณะฯ เห็นควร ให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายจากเงินงบประมาณรายได้ หมวดค่าใช้
สอย หลังจากเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณแผ่นดินหมด แทนการโอนย้ายระหว่างหมวดเงินของเงิน
งบประมาณแผ่นดิน เพ่ือให้การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผนการเบิกจ่ายประจ าปีงบประมาณของมหาวิทยาลัย 
 



- เอกสารแนบ 2 - 

2. ข้อมูลตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายได้ (งบด าเนินงาน) ระหว่าง
ปีงบประมาณ 2558 ถึงปีงบประมาณ 2560  

2558 2559 2560
ยอดรบัจัดสรร 3,190,100        3,611,300        3,550,850        -2
โอนย้ายระหว่างหมวดรายจ่าย 697,793           750,464           407,465           -46
โอนค่าสาธารณปูโภคใหว้ิทยาเขต 1,071,400-        365,695-           379,895-           4
โอนคืนมหาวิทยาลัย -                 -                 225,550           -100
ยอดเบกิจ่าย :
ค่าตอบแทน 568,300            1,453,065         2,436,595         68
ค่าใช้สอย 125,894            250,661            404,028            61
ค่าวสัดุ 2,008,865         1,541,879         -                  -100
รวมเบกิจ่ายทั้งสิ้น 2,703,059        3,245,605        2,840,623        -12

เงนิงบประมาณแผ่นดิน (งบด าเนินงาน)
ยอดเงนิ (บาท) ประจ าปงีบประมาณ

ประเภทหมวดรายจ่าย

เปรยีบเทยีบ 
ระหว่างป ี59 

กับป ี60
(รอ้ยละ)

 
ที่มา : สรุปและวิเคราะห์โดย งานการเงินและพัสดุ คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี (กันยายน 2560)  

 จากตารางที่ 2 วิเคราะห์และสรุปข้อมูลได้ดังนี้ 
 คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณรายได้ (งบด าเนินงาน) ประจ าปี
งบประมาณ 2560 “ลดลง” จากปีงบประมาณ 2559 จ านวน 60,450 บาท คิดเป็นลดลงร้อยละ (2) 
เนื่องจากในปีงบประมาณ 2560 คณะฯ ได้รับจัดสรรหมวดค่าตอบแทนลดลง  
 ในส่วนของการตัดโอนค่าสาธารณูปโภคให้ส านักงานวิทยาเขตฯ ในปีงบประมาณ 2560 
คณะฯ ได้ตัดโอนจากเงินงบประมาณรายได้ถัวเฉลี่ยรวมกับเงินงบประมาณแผ่นดินได้ในอัตราร้อยละ 10 จาก
ยอดงบประมาณรับจัดสรรทั้งสิ้น ซึ่ง “เพ่ิมขึ้น” จากปีงบประมาณ 2559 คิดเป็นลดลงร้อยละ 4 รวมทั้งใน
ปีงบประมาณ 2560 คณะฯ ต้องโอนเงินงบประมาณคืนยังมหาวิทยาลัย กรณีนักศึกษาปัจจุบันไม่เป็นไปตาม
แผนรับ คิดเป็นร้อยละ 6 ของยอดรับจัดสรรเงินงบประมาณรายได ้ประจ าปีงบประมาณ 2560  
 ในส่วนของการเบิกจ่าย ในปีงบประมาณ 2560 คณะฯ ได้มีการบริหารการโอนย้ายระหว่าง
หมวดเงินเพ่ือให้การเบิกจ่ายเพียงพอและถูกต้องตามประเภทหมวดรายจ่าย ซึ่งหมวดค่าตอบแทน และหมวด
ค่าใช้สอย มีการเบิกจ่าย “เพ่ิมขึ้น” จากปีงบประมาณ 2559 คิดเป็นเพ่ิมขึ้นร้อยละ 68 และร้อยละ 61 
ตามล าดับ เนื่องจากมีการโอนระหว่างหมวดเงินจากหมวดค่าวัสดุ มายังทั้งสองหมวดรายจ่ายดังกล่าว เพ่ือให้
การเบิกจ่ายเพียงพอและถูกต้องตามประเภทหมวดรายจ่าย  

 ข้อเสนอแนะส าหรับการด าเนินงานในปีงบประมาณถัดไป 
1. งานการเงินฯ คณะฯ เห็นควรบริหารจัดการโอนย้ายหมวดเงินภายในงบประมาณรายได้ 

เพ่ือให้เพียงพอและถูกต้องตามประเภทหมวดรายจ่าย รวมทั้งเร่งรัดการเบิกค่าสอนเกินภาระงาน และการ
จัดซื้อจัดจ้าง ให้เสร็จสิ้นภายในไตรมาส 3 เพ่ือให้ผลการเบิกจ่ายเป็นไปตามแผนรายจ่ายประจ าปีและ
สอดคล้องกับเป้าหมายของมหาวิทยาลัยฯ 

2. งานการเงินคณะฯ เห็นควรพิจารณาอนุมัติโครงการซึ่งไม่ได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัยให้
ตามความเหมาะสมและจ าเป็น โดยเบิกจ่ายจากเงินงบประมาณรายได้ประจ าปี และเสนอเรื่องผ่านรองคณบดี
ฝ่ายบริหารและแผนทุกครั้ง เพื่อให้การบริหารจัดการงบประมาณมีประสิทธิภาพและคุ้มค่าที่สุด 


