แบบฟอร์มการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กำหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4
คณะบริหารธุรกิจ  สาขาวิชา การจัดการ
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2556
รหัสวิชา BUA 2307  ชื่อวิชา การทำธุรกิจในอาเซียน
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามแผนที่ความรับผิดชอบ
	กลยุทธ์การสอน
	กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
(โปรดทำเครื่องหมายในกิจกรรมที่ดำเนินการ)
	สัปดาห์
ที่
	***ผลสัมฤทธิ์ที่ได้


	1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
(   1. สามารถจัดการปัญหาทางคุณธรรม                        จริยธรรม โดยใช้ดุลพินิจ ทางค่านิยม ความรู้สึกของผู้อื่นและค่านิยมพื้นฐาน และจรรยาบรรณอาชีพ
(   2. แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้าน     คุณธรรม และจริยธรรม เช่น มีวินัย       มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ
(   3. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่น ทั้งทางกาย วาจา และใจ ปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ขององค์กรและสังคม

	(   ให้ความสำคัญในวินัย การตรงต่อเวลา
       การส่งงานภายในเวลาที่กำหนด
(   ให้นักศึกษาจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและ แสดงถึงการมีเมตตา กรุณา และความเสียสละ
(   สอดแทรกความซื่อสัตย์ต่อตนเอง สังคม
(   จัดกิจกรรมการพัฒนาคณะ/มหาวิทยาลัย/ชุมชน
(   การแต่งกายและการปฏิบัติตนที่เหมาะสม ถูกต้อง     ตามระเบียบข้อบังคับมหาวิทยาลัย
(   ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับขององค์กรและสังคม
(   สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม
(   ปลูกฝังจรรยาบรรณวิชาชีพ
(   ใช้กรณีศึกษาและการอภิปราย
(   เชิญวิทยากรผู้มีประสบการณ์หรือผู้นำทางศาสนา     ต่าง ๆ บรรยายพิเศษ
(   ให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา
(   ผู้สอนประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี
(   จัดกิจกรรมบทบาทสมมุติ
(   อื่นๆ (โปรดระบุ).........................................................
       ...................................................................................
	(   ประเมินจากการขานชื่อ การให้คะแนนการเข้า  ห้องเรียน การส่งงานตรงเวลา
(   ประเมินจากผลการเข้าร่วมกิจกรรม
(   ประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง
(   ประเมินจากกรณีศึกษา การอภิปราย ด้านความรู้และความรับผิดชอบ
(   ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียน
(   ประเมินจากการสอบปลายภาคเรียน
(   อื่นๆ (โปรดระบุ)..........................................................
       .....................................................................................

	ทุกสัปดาห์
สัปดาห์
ที่มีกิจกรรม
	

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามแผนที่ความรับผิดชอบ
	กลยุทธ์การสอน
	กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
(โปรดทำเครื่องหมายในกิจกรรมที่ดำเนินการ)
	สัปดาห์
ที่
	***ผลสัมฤทธิ์ที่ได้


	2. ด้านความรู้
(  1. มีองค์ความรู้พื้นฐานทั่วไปอย่าง  กว้างขวางและเป็นระบบ และเข้าใจหลักการในการดำรงชีวิต
(   2. มีความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้านและตระหนักถึงงานวิจัยในปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหา
(  3.ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ข้อบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
	(   ใช้การสอนหลายรูปแบบ เน้นทฤษฎีและปฏิบัติ เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ 
(   มอบหมายให้ทำรายงานเรื่องระบบการจัดการและการนำเสนอหน้าชั้นเรียน
(   จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง โดยการศึกษา
       ดูงาน
(   เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
(   ฝึกแก้ปัญหาจากการสร้างสถานการณ์จำลอง
(   ปฏิบัติทางการจัดการโดยนำหลักการทางทฤษฎี
       มาประยุกต์ใช้
(   จัดศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง
(   ศึกษาประสบการณ์ตรงจากสถานประกอบการหรือ       สหกิจศึกษา
(   อื่นๆ (โปรดระบุ).........................................................
       ....................................................................................

	(   ประเมินจากแบบทดสอบด้านทฤษฎี สำหรับการ  ปฏิบัติประเมินจากผลงานและการปฏิบัติ
(   ประเมินจากบททดสอบย่อย
(   ประเมินจากรายงานที่ได้รับมอบหมาย
(   ประเมินจากรายงานผลการศึกษาดูงาน
(    ประเมินด้านความรู้จากกิจกรรมของผู้เรียน
(   ประเมินจากผลการปฏิบัติงาน
(   ประเมินจากพฤติกรรมและจำนวนนักศึกษาที่เข้าศูนย์การเรียนรู้
(  ประเมินจากการฝึกประสบการณ์จากสถานประกอบการหรือสหกิจศึกษา
(   ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียน
(   ประเมินจากการสอบปลายภาคเรียน
(   อื่นๆ (โปรดระบุ).........................................................
        ...................................................................................

	1,2-3,4,5,6,7,10-16
	





	มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามแผนที่ความรับผิดชอบ
	กลยุทธ์การสอน
	กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
(โปรดทำเครื่องหมายในกิจกรรมที่ดำเนินการ)
	สัปดาห์
ที่
	***ผลสัมฤทธิ์ที่ได้

	3. ด้านทักษะทางปัญญา
(   1.  สามารถค้นหาข้อเท็จจริง  ทำความเข้าใจและประเมินข้อมูล แนวคิดและหลักฐาน ใหม่ ๆ จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย      และใช้ข้อมูลที่ได้ในการแก้ปัญหาและงานอื่น ๆ ด้วยตนเอง 
(   2.  สามารถศึกษาปัญหาที่ค่อนข้างซับซ้อน และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้     อย่างสร้างสรรค์ โดยคำนึงถึงความรู้       ทางทฤษฎีประสบการณ์ทางภาคปฏิบัติ    และผลกระทบจากการตัดสินใจ
(   3. สามารถใช้ทักษะและทำความเข้าใจ      ในเนื้อหาสาระในการแก้ไขปัญหา            ได้อย่างเหมาะสม
	(   ส่งเสริมการเรียนรู้จากการแก้ปัญหา
(   ปฏิบัติจากสถานการณ์จริง
(   มอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิด วิเคราะห์
(   กรณีศึกษาการจัดการ
(   มอบหมายงาน Project โดยการใช้หลักการวิจัย
(  การศึกษาค้นคว้าและรายงานทางเอกสารและ รายงานหน้าชั้นเรียน
(   อื่นๆ (โปรดระบุ)..........................................................
       .....................................................................................
	(   ประเมินจากการรายงานผลการดำเนินงานและการแก้ปัญหา
(   ประเมินผลการปฏิบัติงานจากสถานการณ์จริง
(   ประเมินผลงานที่ได้รับมอบหมาย
(   ประเมินจากกรณีศึกษา
(   ประเมินจากผลงาน
(   ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียน
(   ประเมินจากการสอบปลายภาคเรียน
(   อื่นๆ (โปรดระบุ)..........................................................
       .....................................................................................

	1,2-3,4,5,6,7,10-16
	



	มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามแผนที่ความรับผิดชอบ
	กลยุทธ์การสอน
	กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
(โปรดทำเครื่องหมายในกิจกรรมที่ดำเนินการ)
	สัปดาห์
ที่
	***ผลสัมฤทธิ์ที่ได้

	4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
( 1. มีส่วนช่วยเหลือและเอื้อต่อการ  แก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์
(  2. สามารถแสดงความเป็นผู้นำ
(  3. มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหา  ได้อย่างเหมาะสมแบบพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
	(  กำหนดการทำงานกลุ่มโดยให้หมุนเวียนการเป็นผู้นำ 
        การเป็นสมาชิกกลุ่มและผลัดกันเป็นผู้รายงาน
(   ให้คำแนะนำในการเข้าร่วมกิจกรรม
(  ให้ความสำคัญในการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบให้ความ
        ร่วมมือ
(   ปลูกฝังให้มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับในงานกลุ่ม
(   ส่งเสริมให้กล้าแสดงออกและเสนอความคิดเห็น โดย     การจัดอภิปรายและเสวนางานที่มอบหมายที่ให้ค้นคว้า
(   เปิดโอกาสในการแสดงความคิดเห็น เพื่อฝึกการยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่นด้วยเหตุผล
(   ส่งเสริมการเคารพสิทธิและการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น
(   อื่นๆ (โปรดระบุ).........................................................
       ...................................................................................
	(   ประเมินจากรายงานหน้าชั้นเรียนโดยอาจารย์และ นักศึกษา
(   ประเมินจากพฤติกรรมภาวการณ์เป็นผู้นำและผู้ตาม  ที่ดี
(   ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม
(   ประเมินจากผลการประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม
(   ประเมินการทำงานร่วมกันกับสมาชิกในกลุ่มเป็นระยะพร้อมบันทึกพฤติกรรมเป็นรายบุคคล
(   ประเมินจากผลงานการอภิปราย / เสวนา
(   ประเมินจากพฤติกรรมการระดมสมอง
(   ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียน
(   ประเมินจากการสอบปลายภาคเรียน
(   อื่นๆ (โปรดระบุ)..........................................................
       ....................................................................................

	1,2-3,4,5,6,7,10-16
	



	มาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามแผนที่ความรับผิดชอบ
	กลยุทธ์การสอน
	กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
(โปรดทำเครื่องหมายในกิจกรรมที่ดำเนินการ)
	สัปดาห์
ที่
	ผลสัมฤทธิ์ที่ได้ *



	5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
(  1. ศึกษาและทำความเข้าใจในปัญหา เลือกใช้

        เทคนิคหรือคณิตศาสตร์ในการศึกษา   ค้นคว้าและเสนอแนวทางการแก้ไข

(  2. สื่อสารได้อย่างประสิทธิภาพทั้งใน            การพูด การเขียน และการเลือกรูปแบบ        ของการนำเสนอที่เหมาะสมสำหรับ             กลุ่มบุคคลที่แตกต่างกันได้

(  3. ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บ      รวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และนำเสนอข้อมูลสารสนเทศอย่างสม่ำเสมอ
	(  ส่งเสริมให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูล      เชิงตัวเลข
(  มอบหมายงานค้นคว้าองค์ความรู้จากแหล่งต่าง ๆ      และให้นักศึกษานำเสนอหน้าชั้น
(  ใช้ศักยภาพทางคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ   ในการนำเสนอผลงาน
(  ส่งเสริมการค้นคว้า เรียบเรียงข้อมูลและนำเสนอ         ให้ผู้อื่นเข้าใจได้ถูกต้องและให้ความสำคัญใน          การอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล
(  อื่นๆ (โปรดระบุ).........................................................
      ....................................................................................
	(   ประเมินจากพฤติกรรมนักศึกษาด้านเหตุผลและการบันทึกเป็นระยะ
(   ประเมินจากผลงาน และการนำเสนอผลงาน
(   ประเมินจากการสอบกลางภาคเรียน
(   ประเมินจากการสอบปลายภาคเรียน
(   อื่นๆ (โปรดระบุ)..........................................................
       .....................................................................................

	6,9,10-11,16
	



-  ปัญหาและอุปสรรคของผลสัมฤทธิ์ที่ได้
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
-  ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงกลยุทธ์
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ข้อคิดเห็นของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอนนำส่งแบบฟอร์มนี้ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

หมายเหตุ        ***ผลสัมฤทธิ์ที่ได้      ต้องสอดคล้องกับกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้











หมายเหตุ        ***ผลสัมฤทธิ์ที่ได้      ต้องสอดคล้องกับกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
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ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
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ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
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